
 

 

  دانشکده داروسازی و علوم دارویی بندرعباس خودارزیابی و اعتباربخشیکمیته 
 

 

 

 

می دانشگاه از جمله مهمترین نهادهایی است که جوامع جهت رشد و توسعه به آنها نیاز دارند شفافیت، پاسخ گویی و بهبود کیفیت در آنها الزامعرفی:  

دهند،    راراست. انتظار می رود که نظام های دانشگاهی وضعیت موجود خود و میزان مطابقت آن با وضعیت مطلوب )اهداف و استانداردها( را مورد توجه ق

بهبود و ارتقاء   جهتدانشکده داروسازی و علوم دارویی بندرعباس در در همین راستا عدم مطابقت ها را تشخیص داده و برای رفع آن چاره جویی کنند.  

همکاری در  کیفیت عملکرد خود و به منظور تعیین میزان تبعیت از استانداردهای ملی نسبت به تشکیل کمیته اعتباربخشی و انجام فرایند خودارزیابی و 

 می نماید. ارزیابی بیرونی دانشکده های دیگر اقدام 

 

 

 

 اهم وظایف  

 ملی دوره داروسازی عمومیتعیین میزان تبعیت دانشکده از استانداردهای   -

 تعیین شاخص های لازم در تدوین نقشه راه  -

 دانشکدهو اهداف  تدوین نقشه راه و تعیین برنامه های کوتاه مدت و بلند مدت در راستای دستیابی به رسالت  -

تشکیل کمیته، شورا و هسته های تخصصی جهت تعیین نیازها، بررسی کمبودها و نقاط ضعف، روند پیشرفت اهداف کوتاه مدت و بلند مدت   -

 دانشکده  

 بهبود فرایندهای آموزشی و پژوهشی -

 

 

 

 اعضاء  

 دانشکده   رئیس -

 معاون آموزشی دانشکده  -

 پژوهشی دانشکده   ونمعا -

 سئولین کارگروه های تخصصیم -

 مسئول دبیرخانه اعتباربخشی  -

 

 

 

 

گاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی    هرمزگان استان دانش
 و علوم دارویی   دانشکده داروسازی 


